MODULO N° 3
DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE OFFERTA

Alla Centrale Unica di 

Committenza - 

Città di Pinerolo e Piossasco
Piazza Vittorio Veneto n° 1
10064                 PINEROLO
Oggetto: Procedura negoziata ex art. 36, comma 2, lett. b) del D. Lgs. n° 50/2016 per l'affidamento in concessione del servizio di vendita dei buoni pasto elettronici delle mense delle scuole dell'infanzia, primarie e secondarie di I° grado. 
Il sottoscritto ____________________________________, titolare legale rappresentante  procuratore (barrare la voce che interessa) dell’impresa _______________________________________, con sede legale in ____________________________________________________, e sede amministrativa in _______________________________________________________________________________________ 
con espresso riferimento all’Impresa che rappresenta e a corredo dell’offerta, consapevole del fatto che, in caso di mendace dichiarazione, verranno applicate nei suoi riguardi, ai sensi dell’articolo 76 del  D.P.R. 445/2000, le sanzioni previste dal codice penale e dalle leggi speciali in materia di falsità negli atti, oltre alle conseguenze amministrative previste per le procedure relative agli appalti pubblici,
D I C H I A R A

ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. n° 445/2000:

1. EVENTUALE, che l’impresa usufruisce della riduzione della garanzia provvisoria di cui all'art. 93, comma 7, del D. Lgs. n° 50/2016 in quanto (barrare una o più voci che interessano):
 è in possesso della certificazione del sistema di qualità conforme alle norme europee della serie UNI CEI ISO 9000 rilasciata da organismi accreditati, ai sensi delle norme europee della serie UNI CEI EN ISO/IEC 17000;
 è in possesso della registrazione al sistema comunitario di ecogestione e audit (EMAS), ai sensi del regolamento (CE) n. 1221/2009 del Parlamento europeo e del Consiglio del 25 novembre 2009; 
 è in possesso  di certificazione ambientale ai sensi della norma UNI EN ISO 14001;
 è in possesso, in relazione ai beni o servizi che costituiscano almeno il 50 per cento del valore dei beni e servizi oggetto del contratto stesso, del marchio di qualità ecologica dell’Unione europea (Ecolabel UE) ai sensi del regolamento (CE) n. 66/2010 del Parlamento europeo e del Consiglio del 25 novembre 2009;
 sviluppa un inventario di gas ad effetto serra ai sensi della norma UNI EN ISO 14064-1 o un’impronta climatica (carbon footprint) di prodotto ai sensi della norma UNI ISO/TS 14067;
 è in possesso del rating di legalità o dell'attestazione del modello organizzativo, ai sensi del D. Lgs. n° 231 del 2001 o di certificazione social accountability 8000, o di certificazione del sistema di gestione a tutela della sicurezza e della salute dei lavoratori, o di certificazione OHSAS 18001, o di certificazione UNI CEI EN ISO 50001 riguardante il sistema di gestione dell’energia o UNI CEI 11352 riguardante la certificazione di operatività in qualità di ESC (Energy Service Company) per l’offerta qualitativa dei servizi energetici e  in possesso della certificazione ISO 27001 riguardante il sistema di gestione della sicurezza delle informazioni.
 allega la documentazione comprovante il possesso di quanto sopra dichiarato;
2. in via definitiva che:
- conosce ed accetta tutte le condizioni generali e particolari che regolano l'affidamento, contenute nel Progetto del servizio, approvato con la determinazione del dirigente del settore finanze adottata il 3 maggio 2016, n° meccanografico 383-2016, registrata al n° 319/2016, esecutiva; 
- ha  preso conoscenza di tutte quelle circostanze generali e particolari che possono avere influito sulla determinazione dell’offerta presentata, che tiene conto dei costi della sicurezza e delle condizioni contrattuali e di aver giudicato il prezzo medesimo rimuneratore e tale da consentire l’offerta presentata;

- possiede i requisiti di idoneità tecnico-professionale di cui all’art. 26 del D. Lgs. n° 81/2008 necessari allo svolgimento del presente servizio;
- non ha in essere, ai sensi dell’art. 1, comma 42, lett. L) della L. 6/11/2012, n° 190, contratti di assunzione e di collaborazione con dipendenti pubblici in quiescenza da meno di tre anni che, negli ultimi tre anni di servizio, hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto del comune di Pinerolo;

- s’impegna a rispettare tassativamente i contratti collettivi nazionali di lavoro di settore, gli accordi sindacali integrativi, le norme sulla sicurezza dei lavoratori nei luoghi di lavoro e tutti gli adempimenti di legge nei confronti dei lavoratori dipendenti o soci e che ha adempiuto, all’interno della propria azienda, agli obblighi di sicurezza previsti dalla vigente normativa;

- acconsente, ai sensi del D. Lgs. n° 196/2003, al trattamento dei dati personali per motivi esclusivamente legati alla presente procedura;

- s’impegna tassativamente, in caso di aggiudicazione, all’osservanza delle disposizioni in materia di tracciabilità dei flussi finanziari contenute nell’art. 3 della legge 13 agosto 2010, n° 136;
- ha preso visione ed accetta integralmente i contenuti del D.P.R. n. 62/2013 “Codice di comportamento dei dipendenti pubblici” e dell’art. 1 del Codice di comportamento del Comune di Pinerolo, adottato con deliberazione della Giunta Comunale n. 359/2013, e s’impegna, come anche per suo tramite i suoi dipendenti e/o collaboratori a qualsiasi titolo, pena la risoluzione o la decadenza del contratto, al rispetto degli obblighi di condotta previsti dai sopracitati codici. Il Codice di comportamento del comune di Pinerolo è scaricabile al link: www.comune.pinerolo.to.it/com_traspa/dwd/2014/Codice%20comportamento%20Comune%20di%20Pinerolo.pdf.;
3. in via definitiva che (barrare solo se interessa):
ai sensi dell'art. 3 della Legge n. 180/2011, appartiene alla categoria di Micro, Piccola ovvero Media impresa, ai sensi dell'art. 2 della raccomandazione della Commissione Europea 2003/361/CE del 6 maggio 2003, ai fini dell'applicazione delle semplificazioni di cui all'art. 13, comma 4, della richiamata Legge.
4. che i documenti, prodotti in fotocopia a corredo dell’offerta, sono conformi all’originale.
Al fine di consentire le verifiche delle dichiarazioni rese in sede di gara il concorrente dichiara altresì che:
· l’Agenzia delle Entrate presso la quale provvede ad assolvere gli obblighi di pagamento delle imposte e delle tasse ha sede in ______________, cap.__________ via_____________________n° ___;

· il Tribunale – sezione Fallimentare – competente per territorio ha sede in ____________, cap. ____________, via ____________________n° _____;

· l’ufficio presso cui verificare la dichiarazione relativa all’ottemperanza alla legge che disciplina il diritto al lavoro dei disabili, competente per territorio è ____________________, con sede in __________________, cap. ____________, via _______________ n°____;
Note aggiuntive facoltative del dichiarante:

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Il concorrente prende atto che, ai sensi del D. Lgs. 30/6/2003 n. 196, i dati personali forniti dai partecipanti alla gara saranno utilizzati dalla Centrale Unica di Committenza e dal Comune di Pinerolo unicamente per l’espletamento delle procedure di cui trattasi.
Si è a conoscenza delle sanzioni penali previste dall’articolo 76 del D.P.R. 28/12/2000, n° 445, per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate.
Si prende altresì atto che, ai sensi dell’art. 38, comma 3, del D.P.R. n° 445/2000 - non è richiesta autenticazione della sottoscrizione, ma il titolare/legale rappresentante – sottoscrittore deve allegare semplice copia fotostatica di un proprio documento d’identità.
__________________________lì _____________________

                luogo


data










Firma









_______________

· si allega alla presente copia fotostatica non autentica del documento di identità del sottoscrittore
DA COMPILARE A COMPUTER OPPURE IN STAMPATELLO CHIARO E LEGGIBILE










